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Asunto: Informe de resultados Comité de Ftica y de Prevencidn de Conflictos de Interés
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M.A. José Antonio Milan Guzman

Presidente del Comité de Etica y de Prevenci6n de Conflictos de Interés
Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez

PRESENTE

Por médio del presente le envio un cordial saludo y, al mismo tempo. Le remito los
resultados de la evaluacién de conocimientos del Cédigo de Etica del Estado, el Cédigo de
Conducta y de la integracién de funciones del Comité de Etica y Prevencidn de Conflictos de
Interés, mismos que se resumen a continuacion:

Pregunta  Respuestas correctas Porcentaje

j | 285 99.3
2 287 100
3 259 90.2
4 287 100
5 194 67.5
6 260 90.5
7 285 99.3
8 263 91.6
] 287 100
10 256 89.1
11 283 98.6
12 287 100
13 269 93.7
14 266 92.6

Promedio 93.78

En el proceso de evaluacidn participaron 287 integrantes de la plantilla laboral; siendo 161
mujeres y 126 hombres. El promedio de conocimientos del Cédigo de Etica y el Cédigo de
Conducta, a nivel institucional, es del 93.78%.

Sin otro particular, agradezco su atencion.
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