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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Transparencia

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 061 Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez

GRUPO FUNCIONAL 2 Desarrollo Social

FUNCIÓN 5 Educación

SUBFUNCIÓN 03 Educación superior

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 Proporcionar servicios de educación

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 Promoción y Atención de la Educación Tecnológica Superior

COMPONENTE: 1 Vinculación de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez con organizaciones públicas, privadas y sociales realizada.

CLAVE DESCRIPCIÓN
INDICADOR: 1 Porcentaje de organismos vinculados.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO INDICADOR: 1 ESTRATÉGICO

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 1 ASCENDENTE

VARIABLES 
CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
Número de organismos vinculados con la 
Universidad Tecnológica de Xicotepec de 
Juárez.

VARIABLE 2 Total de organismos programados de la Universidad 
Tecnológica de Xicotepec de Juárez.

UNIDAD DE MEDIDA: 39 ORGANIZACION UNIDAD DE MEDIDA: 39 ORGANIZACION

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 1.00 1.00 2.00 4.00 2.00 2.00
VARIABLE 2 1.00 1.00 2.00 4.00 2.00 2.00

100 100 100 100 100 100 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 2.00 4.00 2.00 2.00 2.00 1.00
VARIABLE 2 2.00 4.00 2.00 2.00 2.00 1.00

100 100 100 100 100 100 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 3 2 1 0 0 8 
VARIABLE 2 1 1 2 4 2 2 

300 200 50 0 0 400 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 2 3 1 2 3 0 
VARIABLE 2 2 4 2 2 2 1 

100 75 50 100 150 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el periodo que se informa se logró vincular a la Universidad con 5 organismos nacionales, los cuales se mencionan a continuación: 1.- ECI Contact Center, 2.-Servicios Geológico 
Mexicano, 3.- MEPER Solutions, Consultores, 4.-SAFRAN y 5.- la Universidad del Valle de México, UVM, logrando así cumplir la meta anual. Dichas vinculaciones permitirán realizar 
estadías y servicio social a los/as estudiantes de la Universidad, teniendo a 1663 alumnas y 1616 alumnos beneficiados acumulados, con los siguientes rangos de edades: 318 con 18 
años, 2829 entre 19 a 30 años, 102 de 31 a 40 años, 24 de 41 a 50 años y 6 de más de 50. Cumpliendo así la meta Anual. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Transparencia

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 061 Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez

GRUPO FUNCIONAL 2 Desarrollo Social

FUNCIÓN 5 Educación

SUBFUNCIÓN 03 Educación superior

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 Proporcionar servicios de educación

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 Promoción y Atención de la Educación Tecnológica Superior

COMPONENTE: 2 Capacitación al personal docente de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez, de acuerdo a su perfil promovida.

CLAVE DESCRIPCIÓN
INDICADOR: 1 Porcentaje de docentes capacitados.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO INDICADOR: 1 ESTRATÉGICO

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 1 ASCENDENTE

VARIABLES 
CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
Número de docentes de la Universidad 
Tecnológica de Xicotepec de Juárez 
capacitados.

VARIABLE 2 Total de docentes programados para recibir cursos de 
capacitación en 2016.

UNIDAD DE MEDIDA: 46 PERSONA UNIDAD DE MEDIDA: 46 PERSONA

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.00

0 0 0 0 0 100 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 77.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 77.00

0 0 0 0 0 100 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 5 2 0 0 41 
VARIABLE 2 0 0 0 0 0 25 

0 0 0 0 0 164 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0 0 0 0 0 69 
VARIABLE 2 0 0 0 0 0 77 

0 0 0 0 0 89.61 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el segundo semestre del año se logró capacitar a 69 docentes, logrando así cumplir la meta anual planeada al beneficiar a 66 profesores y 51 profesoras a lo largo del 2016, con los 
siguientes rangos de edades: 35 de entre 19 a 30 años, 50 de 31 a 40 años, 21 de 41 a 50 años y 11 de más de 50. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Transparencia

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 061 Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez

GRUPO FUNCIONAL 2 Desarrollo Social

FUNCIÓN 5 Educación

SUBFUNCIÓN 03 Educación superior

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 Proporcionar servicios de educación

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 Promoción y Atención de la Educación Tecnológica Superior

COMPONENTE: 3 Eventos deportivos, culturales y de salud como parte de una educación integral en la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez 
realizados.

CLAVE DESCRIPCIÓN
INDICADOR: 1 Porcentaje de eventos realizados.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO INDICADOR: 1 ESTRATÉGICO

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 1 ASCENDENTE

VARIABLES 
CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
Número de eventos realizados en la 
Universidad Tecnológica de Xicotepec de 
Juárez.

VARIABLE 2 Total de eventos programados en la Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez.

UNIDAD DE MEDIDA: 261 EVENTO UNIDAD DE MEDIDA: 261 EVENTO

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 4.00 0.00 8.00 0.00 9.00
VARIABLE 2 0.00 4.00 0.00 8.00 0.00 9.00

0 100 0 100 0 100 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 13.00 0.00 12.00 0.00 6.00
VARIABLE 2 0.00 13.00 0.00 12.00 0.00 6.00

0 100 0 100 0 100 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 2 7 2 6 6 7 
VARIABLE 2 0 4 0 8 0 9 

0 175 0 75 0 77.78 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 5 1 6 5 9 0 
VARIABLE 2 0 13 0 12 0 0 

0 7.69 0 41.67 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

En el mes de octubre se organizó 1.- el Concurso de altares, 2.-la Plática cosmovisión indígena del día de muertos, 3.- la Plática desarrollo de habilidades del pensamiento, 4.- la Plática 
cáncer de mama y 5.- la Plática desórdenes alimenticios. Así mismo, en el mes de noviembre se realizó 1.-el 13 Concurso institucional de ideas de negocios, 2.- el Concurso de catrinas y 
catrines, 3.-el Concurso de papel picado, 4.-el Concurso de fotografía digital, 5.- el Curso - Taller "Formando hábitos de estudio", 6.- el Torneo de fútbol soccer varonil, 7.- la Aplicación de 
biológico de temporada invernal, 8.- Torneo de fútbol soccer femenil y el 9.- Torneo de fútbol sala varonil. Así mismo, es importante mencionar que la meta anual fue superada debido a la 
demanda de los estudiantes. Cabe mencionar que aún falta reportar 2 eventos que se realizarán en el mes de diciembre. Beneficiando con dichas actividades a 2863 estudiantes 
acumulados en 2016, distribuidos en 1426 alumnos y a 1437 alumnas, con los siguientes rangos de edades: 730 con 18 años, 2038 de 19 a 30 años, 71 de 31 a 40 años, 19 de 41 a 50 y 5 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Transparencia

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Actividades

INSTITUCIÓN 061 Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez

UNIDAD RESPONASBLE 0UXJ Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez

GRUPO FUNCIONAL 2 Desarrollo Social

FUNCIÓN 5 Educación

SUBFUNCIÓN 03 Educación superior

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 Proporcionar servicios de educación

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 Promoción y Atención de la Educación Tecnológica Superior

COMPONENTE: 1 Vinculación de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez con organizaciones públicas, privadas y sociales realizada.

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 1 Firmar 18 convenios con el sector productivo de bienes y servicios que impacten en el desarrollo de estadías, servicios tecnológicos, visitas 
industriales o contratación de egresados.

UNIDAD DE MEDIDA: 240 CONVENIO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 4.00 0.00 4.00 
REALIZADO 3 2 1 2 2 2 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 4.00 0.00 4.00 0.00 1.00
REALIZADO 7 2 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
La meta se cumplió el trimestre pasado al lograr firmar 21 convenios en el periodo comprendido de enero a agosto. Cabe mencionar que la meta se rebasó debido a que se 
tuvieron que realizar más convenios con el fin de cubrir la demanda requerida por los estudiantes. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 2 Realizar 15 servicios y estudios tecnológicos que permitan beneficiar el entorno social y productivo de la universidad.

UNIDAD DE MEDIDA: 205 SERVICIO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 2.00 0.00 4.00 
REALIZADO 0 1 2 0 3 1 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 4.00 0.00 3.00 0.00 1.00
REALIZADO 2 1 2 2 1 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el mes de octubre se concluyó con el servicio de Credencialización para el colegio Yolistli y se realizó el curso de educación continua “Inglés Pre- Intermedio intersemanal”. 
Así mismo, en el mes de noviembre se realizó el curso "Sistemas Neumáticos e Hidráulicos". Beneficiando en total a 35 hombres y 13 mujeres, con los siguientes rangos de 
edades: 10 de menos de 18 años, 33 de 19 a 30 años, 4 de 31 a 40 años y 1 de 41 a 50 años. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Transparencia

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Actividades

INSTITUCIÓN 061 Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez

UNIDAD RESPONASBLE 0UXJ Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez

GRUPO FUNCIONAL 2 Desarrollo Social

FUNCIÓN 5 Educación

SUBFUNCIÓN 03 Educación superior

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 Proporcionar servicios de educación

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 Promoción y Atención de la Educación Tecnológica Superior

COMPONENTE: 2 Capacitación al personal docente de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez, de acuerdo a su perfil promovida.

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 1 Brindar 30 cursos de capacitación a docentes de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez con el fin de mejorar su formación, 
capacitación y actualización profesional.

UNIDAD DE MEDIDA: 245 CURSO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 2.00 0.00 6.00 0.00 8.00 
REALIZADO 0 3 1 7 5 5 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 7.00 0.00 5.00 0.00 2.00
REALIZADO 4 0 0 5 1 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
Con el fin de mejorar la formación profesional de los/as profesores/as de la Universidad en el periodo que se informa, se participó en 6 Cursos, los cuales se mencionan a 
continuación: 1.- Diplomado de Herramientas para la Formación Basada Competencias Profesionales, 2.- Diplomado de Evaluación para la Formación Basada Competencias 
Profesionales, 3.- Curso- Taller de Buenas Prácticas Agrícolas, Pecuarias y Acuícolas, Bajo el Esquema de Sistemas de Reducción de Riesgos de Contaminación e inocuidad 
Alimentaria y Evaluación de Vida de Anaquel, 4.- 43rd International Mextesol Convention, el 5.- Taller de Construcción de Paneles Solares y 6.- Perforación de Pozos 
Petroleros. Participando en dichas capacitaciones 35 profesores y 28 profesoras, con los siguientes rangos de edades: 15 de 19 a 30 años, 32 de 31 a 40 años, 8 de 41 a 50 
años y 8 de más de 50 años. Cumpliendo así la meta anual planeada. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 2 Integrar a 23 docentes en programas de movilidad que permitan mejorar su perfil profesional.

UNIDAD DE MEDIDA: 46 PERSONA

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 
REALIZADO 0 0 0 0 0 1 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 21 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el segundo semestre de 2016 se logró integrar a 21 docentes en movilidad, de los cuales se mencionan a continuación: 1.- Gabriela Vázquez Sánchez, 2.- Beatriz Linares 
Cisneros, 3.- Raúl Arturo Pérez Olivares, 4.-Marco Antonio Sandoval, 5.-Dorian Rojas Balbuena, 6.- Julia Aidé Castro Ortega, 7.- Florentino González García, 8.- Luis Octavio 
Alpizar Garrido, 9.- Cesar Uriel López Palestina. 10.- Jorge Gutiérrez Tlahque, 11.- Julio González López, 12.- Humberto Velázquez Roldan, 13.-Gustavo Palestina Fernández, 
14.- Stephany Valencia Melo, 15.-Guadalupe López Morales, 16.-Viridiana Maldonado Díaz, 17.-Ma. Concepción García Cid, 18.- Luis Carlos Álvarez Simón, 19.- Pedro 
Enrique Trejo Reyes, 20.- Luis Iván Fernández Gaspar y 21.-Jorge Arroyo López. Beneficiando así, a 13 profesores y a 8 profesoras, con los siguientes rangos de edades: 6 
entre de 19 a 30 años, 10 entre de 31 a 40 años y 5 entre 41 a 50 años. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Transparencia

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Actividades

INSTITUCIÓN 061 Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez

UNIDAD RESPONASBLE 0UXJ Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez

GRUPO FUNCIONAL 2 Desarrollo Social

FUNCIÓN 5 Educación

SUBFUNCIÓN 03 Educación superior

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 Proporcionar servicios de educación

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 Promoción y Atención de la Educación Tecnológica Superior

COMPONENTE: 3 Eventos deportivos, culturales y de salud como parte de una educación integral en la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez 
realizados.

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 1 Integrar a 1309 estudiantes en eventos deportivos para contribuir a su fortalecimiento físico e integral.

UNIDAD DE MEDIDA: 261 EVENTO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 262.00 0.00 0.00 349.00 
REALIZADO 0 145 0 0 0 765 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 349.00 0.00 0.00 349.00
REALIZADO 0 0 97 0 0 188 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el trimestre que se reporta se atendieron a 188 estudiantes en actividades deportivas, entre las que se destacan el Torneo de Futbol Soccer Varonil, participando 65 
alumnas y 123 alumnos, con los siguientes rangos de edades: 22 estudiantes de 18 años o menos, 165 estudiantes de 19 a 30 años y 1 estudiantes de 31 a 40 años. La meta 
será lograda en el mes de diciembre al realizarse la 3era. Activación Física, considerándose lograr la meta la primera semana del mes de diciembre.Por lo que estos datos 
son preliminares. Acumulando al mes de noviembre a 1195 estudiantes participantes en eventos deportivos, distribuidos en 524 alumnas y 671 alumnos. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 2 Integrar a 1,309 estudiantes en actividades culturales y de salud para fomenten el desarrollo integral de los estudiantes.

UNIDAD DE MEDIDA: 261 EVENTO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 127.00 0.00 253.00 0.00 211.00 
REALIZADO 0 0 247 0 0 468 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 295.00 0.00 296.00 0.00 127.00
REALIZADO 0 0 634 0 0 431 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el trimestre que se reporta se atendieron a 431 estudiantes en actividades culturales o de salud, entre las que se destaca el concurso de Altares y la Aplicación de 
biológico de temporada invernal, distribuyéndose en 261 alumnas y 170 alumnos, con los siguientes rangos de edades: 103 estudiantes de 18 años o menos, 321 estudiantes 
de 19 a 30 años, 4 estudiantes de 31 a 40 años y 3 estudiantes de 41 a 50 años. Acumulando así a 1780 estudiantes atendidos al mes de noviembre, distribuidos en 954 
alumnas y 826 alumnos. Así mismo, es importante mencionar que la meta anual fue superada, debido a la demanda de participación de los estudiantes en las actividades de 
salud. 
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CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 3 Integrar a 985 estudiantes en actividades que fomenten su cultura emprendedora, su innovación y su creatividad, como parte de su 
formación integral.

UNIDAD DE MEDIDA: 261 EVENTO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 328.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 0 0 377 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 328.00 0.00 0.00 0.00 329.00
REALIZADO 0 0 395 0 0 287 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el periodo que se reporta se organizó el 13° Concurso Institucional de Ideas de Negocios 2016, participando 100 alumnas y 187 alumnos, con los siguientes rangos de 
edades: 21 estudiantes de 18 años o menos, 256 estudiantes de 19 a 30 años, 8 estudiantes de 31 a 40 años y 2 estudiantes de 41 a 50 años. Acumulando así, a 1059 
estudiantes, distribuidos en 497 alumnas y 562 alumnos. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 4 Integrar a 2329 estudiantes en actividades de orientación psicopedagógica que fomenten el desarrollo de hábitos y habilidades de estudio.

UNIDAD DE MEDIDA: 261 EVENTO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 618.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 482 0 0 449 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 626.00 0.00 0.00 0.00 1,085.00
REALIZADO 0 0 1177 0 0 77 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
Con el objetivo de fomentar el desarrollo de hábitos y habilidades de estudio, en este trimestre se atendió a 40 alumnas y 37 alumnos, con los siguientes rangos de edades: 4 
estudiantes de 18 años, 70 estudiantes de 19 a 30 años, 2 estudiantes de 31 a 40 años y 1 estudiante de 40 a 50 años. Cabe mencionar que en el trimestre anterior se 
avanzó en la meta al reportar 1177 beneficiados. En el mes de diciembre se tiene programado realizar una actividad, la cual permitirá lograr la meta anual.Por lo que estos 
datos son preliminares. Acumulando así, la atención de 2185 estudiantes al mes de noviembre, distribuidos en 1094 alumnas y 1091 alumnos. 
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Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez  

Reporte Trimestral del Programa Presupuestario a Noviembre 2016  |   1 

COMPONENTE 1.- VINCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC 

DE JUÁREZ CON ORGANIZACIONES PÚBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES REALIZADA. 

 

Porcentaje de Organismos Vinculados. 
 

En el periodo que se informa logró vincular a la Universidad con 5 

organismos nacionales, los cuales se mencionan a continuación: 

 

Fecha Empresa/Institución PE Beneficiado Estadías Servicio Social 

Octubre 2016 ECI Contact Center 

TSU en Administración Área Recursos Humanos,  

TSU en Tecnologías de la Información y Comunicación 

Área Sistemas Informáticos, 

TSU en Tecnologías de la Información Área Multimedia y 

Comercio Electrónico,  

Ingeniería en Desarrollo e innovación Empresarial e  

Ingeniería en Tecnologías de la Información y 

comunicación 

x   

Octubre 2016 
Servicios Geológico 

Mexicano 
Ingeniería en Desarrollo e Innovación Empresarial x   

Octubre 2016 
MEPER Solutions, 

Consultores 

TSU en Administración Área Recursos Humanos  

Ingeniería en Desarrollo e innovación Empresarial 
x   

Noviembre 

2016 
SAFRAN TSU en Mantenimiento Industrial x   

Noviembre 

2016 

Universidad del Valle de 

México, UVM 
Todos los PE   x 

 

Dichas vinculaciones permitirán realizar estadías y servicio social a los/as estudiantes de la Universidad, teniendo 

a 1663 alumnas y 1616 alumnos beneficiados acumulados, con los siguientes rangos de edades: 318 con 18 años, 

2829 entre 19 a 30 años, 102 de 31 a 40 años, 24 de 41 a 50 años y 6 de más de 50. 

Cumpliendo así la meta Anual. 

 

Respecto a las actividades del componente se tiene el siguiente avance: 

 

Actividad 1.1 Firmar 18 convenios con organismos del sector 

productivo de bienes y servicios, que impacten en el desarrollo de 

estadías, servicios tecnológicos, visitas industriales o contratación 

de egresados. 
 

La meta se cumplió el trimestre pasado al lograr firmar 21 convenios en el periodo comprendido de enero a agosto. 

Cabe mencionar que la meta se rebasó debido a que se tuvieron que realizar más convenios con el fin de cubrir la 

demanda requerida por los estudiantes. 

 

Actividad 1.2 Realizar 15 servicios y estudios tecnológicos que 

permitan beneficiar el entorno social y productivo de la Universidad.  

 
En el mes de octubre se concluyó con el servicio de Credencialización para 

el colegio Yolistli y se realizó el curso de educación continua “Inglés Pre- Intermedio intersemanal”.  

 

Así mismo, en el mes de noviembre se realizó el curso "Sistemas Neumáticos e Hidráulicos". 

Beneficiando en total a 35 hombres y 13 mujeres, con los siguientes rangos de edades: 10 de menos de 18 años, 

33 de 19 a 30 años, 4 de 31 a 40 años y 1 de 41 a 50 años. 

Meta Planeada Trimestral 5 

Meta Realizada Trimestral 5 

Meta Planeada Anual 25 

Meta Realizada Anual 25 

Meta Planeada Trimestral 5 

Meta Realizada Trimestral 0 

Meta Planeada Anual 18 

Meta Realizada Anual 21 

Meta Planeada Trimestral 4 

Meta Realizada Trimestral 3 

Meta Planeada Anual 15 

Meta Realizada Anual 15 
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COMPONENTE2.- CAPACITAR AL PERSONAL DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ DE ACUERDO A SU PERFIL. 
 

Indicador Porcentaje de Docentes Capacitados:  
En el segundo semestre del año se logró capacitar a 77 docentes, logrando 

así cumplir la meta anual planeada al beneficiar a 66 profesores y 51 

profesoras a lo largo del 2016, con los siguientes rangos de edades: 35 de 

entre 19 a 30 años, 50 de 31 a 40 años, 21 de 41 a 50 años y 11 de más de 50. 

 

A continuación, se enlistan los docentes que han sido beneficiados con al menos un curso de capacitación o 

actualización a lo largo del año: 

 

Núm. Nombre Edad Cargo Hombres Mujeres Tipo 

1 Alpizar Garrido Luis Octavio 43 PTC 1   Docente 

2 Álvarez Simón Luis Carlos  34 PTC 1   Docente 

3 Amador Mendoza Evelin 33 PA   1 Docente 

4 Arellano Solís Sonia 44 PTC   1 Docente 

5 Arroyo López Carlos 39 PTC 1   Docente 

6 Arteaga Hernández  Erandi 25 PA   1 Docente 

7 Bautista Quiroz Adriana 46 PA   1 Docente 

8 Borbolla Sosa Maribel 47 PA   1 Docente 

9 Capulín Valencia Juan Carlos 30 PA 1   Docente 

10 Carbajal Fosado Arely 33 PA   1 Docente 

11 Carmona González Juan Carlos 49 PTC 1   Docente 

12 Carrera Muñoz Irasema 27 PTC   1 Docente 

13 Castro Ortega Julia Aidé 50 PTC   1 Docente 

14 Cervantes Carballo Maricela 49 PTC   1 Docente 

15 Coxca Zuviria Gamaliel 34 PA 1   Docente 

16 Cruz Cabrera Clotilde 37 PTC   1 Docente 

17 Cruz García Laura Yalín 44 PA   1 Docente 

18 Cruz Gómez Ángela 25 PA   1 Docente 

19 Cruz Sampayo Jeanneth 25 PA   1 Docente 

20 Cruz Santillán Cristian Ofir 33 PA 1   Docente 

21 Cruz Suárez Silvia Denisse 31 PA   1 Docente 

22 Díaz Cruz Marcelino 27 PA 1   Docente 

23 Fernández Gaspar Luis Iván 29 PTC 1   Docente 

24 Flores Valderrábano Fermín 34 PA 1   Docente 

Meta Planeada Semestral 77 

Meta Realizada Semestral 69 

Meta Planeada Anual 102 

Meta Realizada Anual 117 

“Curso de Inglés Básico” “Curso de Inglés Pre-Intermedio” “Curso de Sistemas Neumáticos” 
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25 Fosado Cuevas Aridaid 42 PA   1 Docente 

26 Fosado Cuevas Azareel 41 PA   1 Docente 

27 Fosado Ramos Gerardo 40 PTC 1   Docente 

28 Gallardo Sandoval Araceli 37 PTC   1 Docente 

29 García Mendoza Antonio 32 PA 1   Docente 

30 García Romero Francisco 33 PTC 1   Docente 

31 García Romero Norma 31 PA   1 Docente 

32 García Saldívar José Francisco 57 PA 1   Docente 

33 García Vite Isabel 41 PA   1 Docente 

34 Garrido Orozco Víctor 30 PTC 1   Docente 

35 Gaspar Aranda Beatriz 51 PTC 1   Docente 

36 Gómez Paniagua Jorge Armando 27 PA 1   Docente 

37 Gómez Paniagua Laura Elena 29 PA   1 Docente 

38 González de los Montero Sierra María José 26 PA   1 Docente 

39 González García Florentino 40 PTC 1   Docente 

40 González López Anayetzi 37 PA   1 Docente 

41 González López Julio 32 PTC 1   Docente 

42 Gutiérrez Mayer Guadalupe Belem 40 PA   1 Docente 

43 Guzmán Flores Erik Omar 40 PTC 1   Docente 

44 Guzmán Salas Sofía Adamina 38 PA   1 Docente 

45 Hernández Briones Benjamín Manuel 34 PTC 1   Docente 

46 Hernández Domínguez Juan Daniel 52 PTC 1   Docente 

47 Hernández López Ángel Emmanuel 24 PA 1   Docente 

48 Hernández López Ubaldo Emmanuel 24 PA 1   Docente 

49 Hernández Velázquez Joel 38 PA 1   Docente 

50 Hernández Vigueras Ana Laura 26 PA   1 Docente 

51 Ibarra Santos Mayra 32 PA   1 Docente 

52 Islas Lechuga Celia 53 PA   1 Docente 

53 Jiménez Calva José Roberto 31 PA 1   Docente 

54 Lechuga Cuevas Adriana 36 PA   1 Docente 

55 León Islas Hugo Margarito 32 PA 1   Docente 

56 Licona González Marlon 29 PA 1   Docente 

57 Linares Cisneros Beatríz 45 PA   1 Docente 

58 Lira Fuentes Nelly 32 PA   1 Docente 

59 López Morales Guadalupe 28 PTC   1 Docente 

60 Lucas Hernández Baltazar  34 PA 1   Docente 

61 Luna Santos Ricardo 31 PA 1   Docente 

62 Maldonado Díaz Viridiana 30 PTC   1 Docente 

63 Manzo Reyes José Luis 30 PA 1   Docente 

64 Martínez Martínez Arístides 43 PTC 1   Docente 

65 Martínez Salazar Julián 58 PA 1   Docente 

66 Méndez Castillo Gabino 37 PA 1   Docente 

67 Mendoza Clemente Adán 28 PA 1   Docente 

68 Miranda Domínguez Luis Eduardo 29 PA 1   Docente 
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69 Morales Calva Esteban 66 PTC 1   Docente 

70 Morales Guzmán Víctor 38 PTC 1   Docente 

71 Morato González Mariela 28 PA   1 Docente 

72 Musick Ruiz Aline 26 PA   1 Docente 

73 Ojeda Martínez Raúl 36 PA 1   Docente 

74 Oltra Garrido Martha Fricia 44 PTC   1 Docente 

75 Ortega Enríquez Jorge Arturo 37 PA 1   Docente 

76 Ortega Rangel Leticia 30 PA   1 Docente 

77 Ortega Sampayo Flor de María 27 PA   1 Docente 

78 Ortega Sampayo José Manuel 29 PA 1   Docente 

79 Ortega Vargas Leticia 49 PA   1 Docente 

80 Ortíz Hernández Anel 29 PA   1 Docente 

81 Palestina Fernández Gustavo 39 PTC 1   Docente 

82 Pérez Becerra Hugo Isidro 62 PA 1   Docente 

83 Pérez Olivares David Ernesto 33 PA 1   Docente 

84 Pérez Olivares Raúl Arturo 41 PA 1   Docente 

85 Ramírez Hernández Marco Antonio 34 PTC 1   Docente 

86 Rosas Martínez Jonathan 34 PA 1   Docente 

87 Reyes Fuentes Matilde 36 PTC   1 Docente 

88 Ríos Torres Ana María 38 PA   1 Docente 

89 Rivera Vera Andrés 54 PTC 1   Docente 

90 Rivero Hernández Jesús Josafat  29 PA 1   Docente 

91 Rojas Balbuena Dorian 33 PTC 1   Docente 

92 Rojas Velázquez Aurelio 56 PA 1   Docente 

93 Romero Bello Juan Ignacio Eduardo 41 PA 1   Docente 

94 Rosas Martínez Gabriela 30 PA   1 Docente 

95 Saavedra Arellano Dennis Abril 36 PA   1 Docente 

96 Sampallo Carballo Nazario 56 PA 1   Docente 

97 Sánchez Melo Juan 41 PA 1   Docente 

98 Sandoval Hernández Marco Antonio 43 PTC 1   Docente 

99 Santos Rivera Chester Deybids 38 PA 1   Docente 

100 Santos Robles Jeimy  33 PA   1 Docente 

101 Tolentino Castillo Guadalupe 42 PA   1 Docente 

102 Trejo Reyes Pedro Enrique  27 PA 1   Docente 

103 Valderrábano González Héctor 31 PA 1   Docente 

104 Valderrábano Hernández Juan Carlos 28 PA 1   Docente 

105 Valdez Aparicio María Magdalena 26 PTC   1 Docente 

106 Valencia Melo Stephany 29 PTC   1 Docente 

107 Vargas Cuervo Flor Cecilia 37 PA   1 Docente 

108 Vargas Ramírez Jonathan 26 PA 1   Docente 

109 Vázquez Arroyo Felipe 42 PA 1   Docente 

110 Vázquez García Jamnia 29 PA   1 Docente 

111 Vázquez Sánchez Alma Yolanda 31 PTC   1 Docente 

112 Vázquez Sánchez Gabriela 38 PA   1 Docente 
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113 Velázquez Roldan Humberto 33 PA 1   Docente 

114 Velázquez Vargas José Rubén 51 PTC 1   Docente 

115 Vergara Calva Gil 36 PA 1   Docente 

116 Vergara Herrera Francisco Javier 26 PA 1   Docente 

117 Viveros Lechuga Eslim 40 PA 1   Docente 

Total  66 51   

 

Respecto a las actividades del componente se tiene el siguiente avance: 

 

Actividad 2.1 Brinda 30 cursos de capacitación de Docentes de la 

Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez con el fin de 

mejorar su formación, capacitación y actualización profesional.  
 

Con el fin de mejorar la formación profesional de los/as profesores/as de la Universidad en el periodo que se 

informa, se participó en 6 Cursos, los cuales se mencionan a continuación:  

1.- Diplomado de Herramientas para la Formación Basada Competencias Profesionales, 2.- Diplomado de 

Evaluación para la Formación Basada Competencias Profesionales, 3.- Curso- Taller de Buenas Prácticas 

Agrícolas, Pecuarias y Acuícolas, Bajo el Esquema de Sistemas de Reducción de Riesgos de Contaminación e 

inocuidad Alimentaria y Evaluación de Vida de Anaquel, 4.- 43rd International Mextesol Convention, el 5.- 

Taller de Construcción de Paneles Solares y 6.- Perforación de Pozos Petroleros. 

 

Participando en dichas capacitaciones 35 profesores y 28 profesoras, con los siguientes rangos de edades: 15 de 

19 a 30 años, 32 de 31 a 40 años, 8 de 41 a 50 años y 8 de más de 50 años.  

Cumpliendo así la meta anual planeada. 

 

Nota la evidencia completa se encuentra en el CD.  

  

                        

Meta Planeada Trimestral 7 

Meta Realizada Trimestral 6 

Meta Planeada Anual 30 

Meta Realizada Anual 31 

“Curso – Taller Buenas Prácticas” “Construcción de Paneles Solares” “43rd International Mextesol” 
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Actividad 2.2 Integrar a 23 docentes en programas de movilidad que 

permitan mejorar su perfil profesional. 

 
En el segundo semestre de 2016 se logró integrar a 21 docentes en 

movilidad, de los cuales se mencionan a continuación: 1.- Gabriela Vázquez 

Sánchez, 2.- Beatriz Linares Cisneros, 3.- Raúl Arturo Pérez Olivares, 4.-Marco Antonio Sandoval, 5.-Dorian 

Rojas Balbuena, 6.- Julia Aidé Castro Ortega, 7.- Florentino González García, 8.- Luis Octavio Alpizar Garrido, 

9.- Cesar Uriel López Palestina. 10.- Jorge Gutiérrez Tlahque, 11.- Julio González López, 12.- Humberto 

Velázquez Roldan, 13.-Gustavo Palestina Fernández, 14.- Stephany Valencia Melo, 15.-Guadalupe López Morales, 

16.-Viridiana Maldonado Díaz, 17.-Ma. Concepción García Cid, 18.- Luis Carlos Álvarez Simón, 19.- Pedro 

Enrique Trejo Reyes, 20.- Luis Iván Fernández Gaspar y 21.-Jorge Arroyo López. 

Beneficiando así, a 13 profesores y a 8 profesoras, con los siguientes rangos de edades: 6 entre de 19 a 30 años, 

10 entre de 31 a 40 años y 5 entre 41 a 50 años. 

 

               

                    

               
  

Meta Planeada Semestral 20 

Meta Realizada Semestral 21 

Meta Planeada Anual 23 

Meta Realizada Anual 22 



Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez  

Reporte Trimestral del Programa Presupuestario a Noviembre 2016  |   7 

COMPONENTE3.- EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA 

EDUCACIÓN INTEGRAL FOMENTADOS. 

Indicador Porcentaje de Eventos Realizados:  
En el mes de octubre se organizó 1.- el Concurso de altares, 2.-la Plática 

cosmovisión indígena del día de muertos, 3.- la Plática desarrollo de 

habilidades del pensamiento, 4.- la Plática cáncer de mama y 5.- la Plática 

desórdenes alimenticios. 

 

Así mismo, en el mes de noviembre se realizó 1.-el 13 Concurso institucional de ideas de negocios, 2.- el Concurso 

de catrinas y catrines, 3.-el Concurso de papel picado, 4.-el Concurso de fotografía digital, 5.- el Curso - Taller 

"Formando hábitos de estudio", 6.- el Torneo de fútbol soccer varonil, 7.- la Aplicación de biológico de temporada 

invernal, 8.- Torneo de fútbol soccer femenil y el 9.- Torneo de fútbol sala varonil. Así mismo, es importante 

mencionar que la meta anual fue superada debido a la demanda de los estudiantes. Cabe mencionar que aún falta 

reportar 2 eventos que se realizarán en el mes de diciembre. 

 

Beneficiando con dichas actividades a 2863 estudiantes acumulados en 2016, distribuidos en 1426 alumnos y a 

1437 alumnas, con los siguientes rangos de edades: 730 con 18 años, 2038 de 19 a 30 años, 71 de 31 a 40 años, 

19 de 41 a 50 y 5 de más de 50. 

 
 
 

   

  

Meta Planeada Trimestral 13 

Meta Realizada Trimestral 14 

Meta Planeada Anual 52 

Meta Realizada Anual 56 

Plática cáncer de Mama Plática Desórdenes Alimenticios Concurso de Catrinas y Catrines 

Plática del día de muertos Plática Desarrollo de Habilidades  Concurso de Altares 

Concurso de Papel Picado Formando Hábitos de Estudio Concurso de Fotografía Digital 
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  Actividad 3.1 Integrar a 1309 estudiantes en eventos deportivos 

para contribuir a su fortalecimiento físico e integral. 

 
 

En el trimestre que se reporta se atendieron a 188 estudiantes en 

actividades deportivas, entre las que se destacan el Torneo de Futbol 

Soccer Varonil, participando 65 alumnas y 123 alumnos, con los siguientes rangos de edades: 22 estudiantes de 18 

años o menos, 165 estudiantes de 19 a 30 años y 1 estudiantes de 31 a 40 años. 

La meta será lograda en el mes de diciembre al realizarse la 3era. Activación Física, considerándose lograr la meta 

la primera semana del mes de diciembre. 

Acumulando al mes de noviembre a 1195 estudiantes participantes en eventos deportivos, distribuidos en 

524 alumnas y 671 alumnos. 

Nota las listas de asistencia se envían en el CD. 

 

 

Actividad 3.2 Integrar a 1309 estudiantes en actividades culturales 

y de salud para fomentar el desarrollo integral de los estudiantes. 
 

En el trimestre que se reporta se atendieron a 431 estudiantes en 

actividades culturales o de salud, entre las que se destaca el concurso de 

Altares y la Aplicación de biológico de temporada invernal, distribuyéndose en 261 alumnas y 170 alumnos, con 

los siguientes rangos de edades: 103 estudiantes de 18 años o menos, 321 estudiantes de 19 a 30 años, 4 estudiantes 

de 31 a 40 años y 3 estudiantes de 41 a 50 años. 

Acumulando así a 1780 estudiantes atendidos al mes de noviembre, distribuidos en 954 alumnas y 826 

alumnos. Así mismo, es importante mencionar que la meta anual fue superada, debido a la demanda de 

participación de los estudiantes en las actividades de salud. 

Nota las listas de asistencia se envían en el CD. 
 

Meta Planeada Trimestral 349 

Meta Realizada Trimestral 188 

Meta Planeada Anual 1309 

Meta Realizada Anual 1195 

Meta Planeada Trimestral 423 

Meta Realizada Trimestral 431 

Meta Planeada Anual 1309 

Meta Realizada Anual 1780 

Aplicación de biológico 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Torneo Fútbol Soccer Varonil 

13 Concurso Institucional de Ideas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Torneo Fútbol Soccer Femenil 
Torneo Fútbol Sala Varonil 
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