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SECRETARIA DE
LA CONTRALORIA

Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Transparencia
Direcciéon de Evaluaciéon

[Inicio Programa Presupuestal Anual  Administracion Salir

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Segundo Trimestre

INSTITUCION 061 || Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ [|Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez
GRUPO FUNCIONAL 2 Desarrollo Social
FUNCION 5 || Educacién
[SUBFUNCION 03 || Educacion superior
IACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 _|| Proporcionar servicios de educacion
s:ggg:lJMEgTARIO: E071 || Promocién y Atencién de la Educacion Tecnoldgica Superior
[COMPONENTE: 1 ||[Vinculacion de la Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juérez con organizaciones publicas, privadas y sociales realizada.
Indicadores
CLAVE |[PESCRIPCION
INDICADOR: 1 [P je de i inculad
UNIDAD DE MEDIDA: 52 [PORCENTAJE
TIPO INDICADOR: 1 [ESTRATEGICO
TIPO FORMULA: 1 IPORCENTAJE - (V1/V2)*100
[COMPORTAMIENTO: 1 IASCENDENTE
VARIABLES
CLAVE |[DESCRIPCION CLAVE _|[DESCRIPCION
VARIABLE 4 U" 'ddde T ’I' ‘ d oot con dla VARIABLE 2 Total de organismos programados de la Universidad|
Jlj'a!‘:zs' a ecnologica de Alcotepec de Tecnolégica de Xicotepec de Juarez.
UNIDAD DE MEDIDA: 39 [ORGANIZACION UNIDAD DE MEDIDA: 39 [ORGANIZACION
TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado
PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
VARIABLE 1 1.00 1.00 2.00} 4.00 2.00} 2.00
VARIABLE 2 1.00 1.00 2.00] 4.00 2.00] 2.00
100) 100) 100) 100) 100) 100 |
JuL AGO SEP ocT NOV DIC
VARIABLE 1 2.00 4.00] 2.00] 2.00] 2.00] 1.00
VARIABLE 2 2.00 4.00] 2.00] 2.00 2.00] 1.00
100 100, 100 100) 100 100
REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
E1 3| 2| 1 0 0 8
VARIABLE 2 1 1 2 4 2 2
300 200 50| 0 0 400
JUL AGO SEP ocT Nov DIC
VARIABLE 1 0 0 0 0 0 0
VARIABLE 2 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
En el periodo que se informa se logré vincular a la Universidad con 8 organismos nacionales, los cuales se mencionan a continuacién: 1.-ISSSTE, 2.- Instituto Nacional de Enfermedades|
Respiratorias (INER), 3.- FAMILY LABS, 4.- Instituto Mexicano de la Radio (IMER), 5.- Servicios Asesoria y Capacitacién en Seguridad y Proteccién Industrial (SACSPI), 6.- Secretaria de]
[Comunicaciones y Transporte SCT, 7.- Generadora Fénix y 8.- Pemex Logistica. Dichas vinculaciones se utilizaran para proporcionar estadias a los/as estudiantes de la Universidad,
teniendo a 1408 alumnas y 1451 alumnos beneficiados/as acumulados, con los siguientes rangos de edades: 51 con 18 afios, 2666 entre 19 a 30 afios, 111 de 31 a 40 afios, 25 de 41 a 50
afios y 6 de mas de 50.

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Complnd.asp?c... 12/07/2016
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Transparencia
Direcciéon de Evaluaciéon

[Inicio Programa Presupuestal Anual  Administracion Salir

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Segundo Trimestre

INSTITUCION 061 || Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ [|Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez
GRUPO FUNCIONAL 2 Desarrollo Social
FUNCION 5 || Educacién
[SUBFUNCION 03 || Educacion superior
IACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 _|| Proporcionar servicios de educacion
s:ggg:lJMEgTARIO: E071 || Promocién y Atencién de la Educacion Tecnoldgica Superior
[COMPONENTE: 2 |[Capacitacién al personal docente de la Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juérez, de acuerdo a su perfil promovida.
Indicadores
CLAVE |[PESCRIPCION
INDICADOR: 1 "_Porcenlaje de docentes capacitados.
UNIDAD DE MEDIDA: 52 [PORCENTAJE
TIPO INDICADOR: 1 [ESTRATEGICO
TIPO FORMULA: 1 IPORCENTAJE - (V1/V2)*100
[COMPORTAMIENTO: 1 IASCENDENTE
VARIABLES
CLAVE |[DESCRIPCION CLAVE _|[DESCRIPCION
\VARIABLE 1 T' 16 de '; ;( de la Universi Total de docentes programados para recibir cursos de
ecnolégica e icotepec de Judrez|[VARIABLE 2 capacitacin en 2016.
capacitados.
UNIDAD DE MEDIDA: 46 PERSONA UNIDAD DE MEDIDA: 46 PERSONA
TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado
PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
VARIABLE 1 0.00] 0.00} 0.00} 0.00] 0.00} 25.00]
VARIABLE 2 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 25.00]
0 0 0 0 0 100 |
JuL AGO SEP ocT Nov DIC
VARIABLE 1 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 77.00]
VARIABLE 2 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 77.00]
0 0 0 0 0 100
REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
E1 0 5| 2| 0 0 41
VARIABLE 2 0 0 0 0 0 25)
0 0 0 0 0 164
JUL AGO SEP ocT Nov DIC
VARIABLE 1 0 0 0 0 0 0
VARIABLE 2 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
Con el fin de mejorar la formacion académica de los profesores de la Universidad, en el primer semestre de 2016 se logré capacitar a través 17 cursos o talleres a 21 profesores y 27|
profesoras, con los siguientes rangos de edades: 13 de 19 a 30 afios, 19 de 31 a 40 afios, 11 de 41 a 50 afios y 5 de mas de 50 afios. La meta fue superada debido a que algunas|
capacitaciones se adelantaron por parte de las empresas capacitadoras.

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Complnd.asp?c... 12/07/2016
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Transparencia
Direcciéon de Evaluaciéon

[Inicio Programa Presupuestal Anual  Administracion Salir

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Segundo Trimestre

INSTITUCION 061 || Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ [|Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez
GRUPO FUNCIONAL 2 Desarrollo Social
FUNCION 5 || Educacién
[SUBFUNCION 03 || Educacion superior
IACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 _|| Proporcionar servicios de educacion
s:ggg:lJMEgTARIO: E071 || Promocién y Atencién de la Educacion Tecnoldgica Superior
COMPONENTE: 3 i\ﬁir;l;)gog‘eponivos, culturales y de salud como parte de una educacién integral en la Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez|
Indicadores
CLAVE DESCRIPCION
INDICADOR: 1 Porcentaje de eventos realizados.
UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE
TIPO INDICADOR: 1 [ESTRATEGICO
TIPO FORMULA: 1 IPORCENTAJE - (V1/V2)*100
[COMPORTAMIENTO: 1 IASCENDENTE
VARIABLES
CLAVE |[DESCRIPCION CLAVE _|[DESCRIPCION
VARIABLE 1 Jﬂuﬁgggdage Teecﬂ:szsica rﬁ'z;?f;eng a‘: VARIABLE 2 )T(?ctg: edpee g\;eenﬂsa re-z. en la Universidad T 6gica de
[UNIDAD DE MEDIDA: |[ 261 |[EVENTO UNIDAD DE MEDIDA: 261 |[EVENTO
TIPO ACUMULADO: 1 ][Acumulado TIPO ACUMULADO: 1 J[Acumulado
PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
VARIABLE 1 0.00] 4.00] 0.00} 8.00] 0.00} 9.00
VARIABLE 2 0.00] 4.00] 0.00] 8.00] 0.00] 9.00
0 100] 0 100] 0 100 |
JUL AGO SEP oCT NOV DIC
VARIABLE 1 0.00 13.00] 0.00] 12.00 0.00] 6.00
VARIABLE 2 0.00] 13.00] 0.00] 12.00 0.00] 6.00
0 100, 0 100 0 100
REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
VARIABLE 1 2| 7| 2] 6| 6| 7|
VARIABLE 2 0 4 0 8 0 9
0 175) 0 75) 0 77.78]
JUL AGO SEP oCT NOV DIC
VARIABLE 1 0 0 0 0 0 0
VARIABLE 2 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
En el mes de abril se organizé la 1.- Conferencia "Violencia de género, ;De qué lado estamos?", 2.- la Platica “Trastornos Alimenticios”, 3.- Platica de adicciones conmemorando el “Dial
internacional sin tabaco”, el 4.- “Concurso de Carteles sobre Autismo”, 5.- el Taller de Formando Habitos y 6.- la “3ra. Feria de Innovacién y Tecnologia”. En el mes de mayo se organiz6 7.-|
la 1era. Activacion fisica masiva “Mueve tus alas gorrion”, 8.- el “Torneo de Basquetbol Varonil”, 9.- el “Torneo de Basquetbol Femenil”, 10.- la puesta en escena de “El Soplador de|
Estrellas”, 11.- la Conferencia de “Carranza en la Sierra Norte de Puebla”, y 12.- el “Concurso de Ensayo UTXJ 2016". De igual forma en el mes de junio se organizé la platica 13.-|
“Inteligencia emocional para el éxito”, 14.- la 2da. Activacion fisica masiva “Mueve tus alas gorrién”, 15.- el “Torneo Interno de Futbol Sala Mixto”, 16.- el “Torneo Interno de Basquetbol
Mixto”, 17.- Conferencia del Origen Cosmogénico del Festejo de la Xochipila, 18.- ion de Arte ias, 19.- Carrera C iva del 25° Aniversario de las UTs. ici
asi a 842 alumnos y a 880 alumnas, con los siguientes rangos de edades: 384 con 18 afios, 1287 de 19 a 30 afios, 39 de 31 a 40 afios, 8 de 41 a 50 y 4 de mas de 50. La meta fue
superada debido a que se adelantaron actividades con el fin de cubrir un nimero mayor de estudiantes.

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Complnd.asp?c... 12/07/2016
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Periodo de Consulta: Segundo Trimestre

INSTITUCION 061 |[U Tecnolégica de Xicotepec de Judrez
UNIDAD RESPONASBLE 0UXJ |[Universidad Tecnolgica de Xicotepec de Juarez
GRUPO FUNCIONAL 2_|[Desarrolio Social
FUNCION 5 |[Educacion
[SUBFUNCION 03 || Educacion superior
[ACTIVIDAD INSTITUCIONAL _|[_413 |[ Proporcionar servicios de educacion
;;gSGUR:JnEAST ARIO: E071 || Promocion y Atencién de la Educacion Tecnologica Superior
COMPONENTE: 1_|[Vinculacion de la Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez con organizaciones publicas, privadas y sociales realizada,
Actividades
CLAVE _|[DESCRIPCION
ACTIVIDAD: 4 Firmar 18 convenios con el sector productivo de bienes y servicios que impacten en el desarrollo de estadias, servicios tecnologicos, visitas|
industriales o contratacion de egresados.
UNIDAD DE MEDIDA: 240 [CONVENIO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00) 1.00 0.00) 4.00) 0.00) 4.00
REALIZADO 3] 2] 1 2] 2] 2]
JuL AGO SEP ocT NOV DIC
[PrRoGRAMADO | 0.00) 4.00) 0.00) 4.00) 0.00) 1.00
[REALIZADO | 0| 0| 0| 0] 0| 0|

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

En el periodo que se informa se firmaron 6 convenios los cuales fueron: 1.-Contrato de Afiliacion como Centro de Aplicacién de los Examenes TOEFL con el Institute of]
International Education, con el fin de convertir a la Universidad en el centro examinador TOEFL. 2.-Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional con la Corporacién|
Unificada Nacional de Educacion Superior (C.U.N.), con el objetivo de establecer las bases de cooperacion reciproca para el fomento de la calidad mediante la movilidad|
lacadémica de estudiantes y/o docentes y/o investigadores. 3.-Convenio General de Colaboracion con la Universidad UNIVER Milenium del Estado de México SC, con el|
objetivo de establecer las bases generales por las cuales ambas partes desarrollen funciones sustantivas en relacion con la docencia, investigacion, intercambio tecnolégico |
de servicios. 4.-Convenio General de Colaboracion con CANAMEX Internacional Services S. de R. L. de C.V., con el fin de establecer las bases generales por las cuales|
lambas partes desarrollen funciones sustantivas en relacion con docencia, investigacion, intercambio tecnolégico y de servicios. 5.-Convenio General de Colaboracion con el
Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco, con el objetivo de establecer las bases generales por las cuales ambas partes desarrollen funciones sustantivas en relacién con|
docencia, investigacion, movilidad estudiantil y docente, intercambio tecnoldgico y de servicios. 6.- Convenio de Colaboracién Académica con el Centro de Innovacion de
Agricultura Sostenible en Pequeia Escala, (CIASPE, AC.), con el fin de realizar actividades conjuntas para desarrollar y promover acciones destinadas a que contribuyan al
pleno desarrollo académico de la juventud. Teniendo a 1408 alumnas y 1451 alumnos i umulados, con los si rangos de edades: 51 con 18 afios, 2666
entre 19 a 30 afios, 111 de 31 a 40 afios, 25 de 41 a 50 afios y 6 de més de 50. La meta no se cumplio debido a que algunos de los convenios que estaban programados paral
este trimestre se concretaron y reportaron en el periodo anterior.

CLAVE _||DESCRIPCION
[ACTIVIDAD: | 2 Realizar 15 servicios y estudios tecnolégicos que permitan beneficiar el entorno social y productivo de la universidad.
[UNIDAD DE MEDIDA: J[_205 SERVICIO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00, 1.00 0.00] 2.00| 0.00 4.00
REALIZADO 0| 1 2 o] 3 1
JUL AGO SEP. ocT NOV DIC
[PROGRAMADO | 0.00] 4.00) 0.00 3.00] 0.00) 1.00)
[REALIZADO | 0] 0| 0| 0] 0| 0|

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

En el periodo que se informa se i 4 Servicios Té i los cuales se 1 a continuacion: Del mes de enero a mayo del afio en curso se llevé a cabo el
“Curso de Inglés Basico” y “Curso de Inglés Pre-Intermedio” en la Secundaria General Ignacio Zaragoza. Del mes de febrero a junio del presente se llevé a cabo el “Curso de|
Inglés Basico” a estudiantes de la Universidad. Asi mismo, del 22 de abril al 20 de mayo del presente se llevé a cabo el “Taller de Cultura Financiera” impartido a Empresarios,
de la region. Beneficiando a 29 hombres y 33 mujeres, con los siguientes rangos de edades: 17 de menos de 18 afios, 26 de 19 a 30 afios, 13 de 31 a 40 afios, 4 de 41 a 50
afios y 2 de mas de 50 afios. No se llegd a la meta debido a que unos cursos que se tenian programados para este trimestre se realizaron en el anterior, por lo que no se vio
afectado el avance general.

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta CompAct.asp?... 12/07/2016
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Consulta de Avances Actividades

Periodo de Consulta: Segundo Trimestre

INSTITUCION 061 || Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez

UNIDAD RESPONASBLE 0UXJ [|Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez

GRUPO FUNCIONAL 2__|[ Desarrollo Social

FUNCION 5 || Educacion

[SUBFUNCION 03 || Educacion superior

IACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 _|| Proporcionar servicios de educacion

s:gng:lJMEgTARIO: E071 || Promocién y Atencién de la Educacion Tecnoldgica Superior

[COMPONENTE: 2 |[Capacitacién al personal docente de la Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juérez, de acuerdo a su perfil promovida.

Actividades
CLAVE DESCRIPCION
ACTIVIDAD: 1 Brinda_r 3(_]' cl;/rsos de_ capvalci'acién‘a docentes de la Uni i T ogica de Xi pec de Juarez con el fin de mejorar su formacion,
UNIDAD DE MEDIDA: 245 CURSO
I ENE FEB MAR ABR MAY JUN
I|_PROGRAMADO 0.00 2.00] 0.00] 6.00] 0.00] 8.00]
REALIZADO 0 3 1 7 5 5|
JUL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00] 7.00] 0.00} 5.00] 0.00] 2.00}
REALIZADO 0 0 0 0 0 0

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
Con el fin de mejorar la formacion profesional de los/as profesores/as dela Unlversldad en el periodo que se informa se participé en 17 Cursos, los cuales se mencionan a

icontinuacion: 1.- Certificacion ANFECA, 2.- Seguro social para del fio del capital humano, 4.- Curso de COlI, 5.- Curso de NOI, 6.- Taller|
ide emprendimiento, 7.- LabVIEW Core 1, 8.- Kmeslotapmg 9.- Declmo Cungreso de fi rsloterapla ASITEFIR, 10.- Estadistica inferencial con SPSS, 11.- Introduccion al disefiof
[de base de datos, 12.- Taller de “Pares de respor social uni " de ANFECA, 13.- Capacitacion a docentes de francés por la editorial CLE, 14.-|

ias para la cor y consolidacion de cuerpos émi modulo 1 y2, 15 Congreso transforming knowledge into learning, 16.- Capacitacion y actualizacion
[de “Requerimientos y normas para la potabilizacion de agua” y 17.- Sistem: Teniendo a 21 pi y 27 p , con los sigui rangos de edades|

13 de 19 a 30 afios, 19 de 31 a 40 afios, 11 de 41 a 50 afios y 5 de mas de 50 afios. La meta fue superada debldo a que algunas capacltaclones se adelantaron por parte de|
las empresas capacitadoras.

CLAVE DESCRIPCION

|ACTIVIDAD: | 2 Integrar a 23 docentes en programas de movilidad que permitan mejorar su perfil profesional.
[UNIDAD DE MEDIDA: | 46 PERSONA
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 3.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 1
JUL AGO SEP ocT Nov DIC
rPROGRAMADO 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 20.00
!|REALIZADO 0 0 0 0 0 0

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

La profesora Gabriela Rosas Martinez de la academia de idiomas fue beneficiada por el Programa SUNY 2016, en el cual, realizara un curso de verano en la Uni
Estatal de Nueva York, Estados Unidos del 26 de junio al 09 de agosto del presente. La meta no se cumplié debido a que las que se tenian se
reprogramaron para el siguiente trimestre.

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta CompAct.asp?...
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Periodo de Consulta: Segundo Trimestre

INSTITUCION 061 || Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
UNIDAD RESPONASBLE 0UXJ [|Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez
GRUPO FUNCIONAL 2 Desarrollo Social
FUNCION 5 || Educacién
[SUBFUNCION 03 || Educacion superior
IACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 _|| Proporcionar servicios de educacion
s:ggg:lJMEgTARIO: E071 || Promocion y Atencién de la Educacién Tecnolégica Superior
COMPONENTE: 3 i\ﬁir;l;)gogeponivos, culturales y de salud como parte de una educacién integral en la Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez|
Actividades
CLAVE _|[DESCRIPCION
|ACTIVIDAD: | 1 Integrar a 1309 estudiantes en eventos deportivos para contribuir a su fortalecimiento fisico e integral.
[UNIDAD DE MEDIDA: | 261 EVENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00] 0.00] 262.00) 0.00] 0.00] 349.00]
REALIZADO 0 145 0 0 0 765
JUL AGO SEP oCcT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00] 0.00] 349.00) 0.00] 0.00] 349.00]

rREALIZADO 0 0 0 0 0 0

L

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

En el trimestre que se reporta se atendieron a 765 i en entre las que se destacan la 1era y 2da Activacién Fisica Masiva y la Carrera
C iva del 25° Ani io de las UTs, distri en 389 alumnas y 376 alumnos, con los siguientes rangos de edades: 2 estudiantes de 18 afios o menos, 747
lestudiantes de 19 a 30 afios, 13 estudiantes de 31 a 40 afios, 2 estudiante de 41 a 50 afios y 1 estudiante de mas de 50 afios. La meta fue superada debido a que se|
ladelantaron actividades con el fin de cubrir un nimero mayor de estudiantes.

CLAVE _|[DESCRIPCION
|ACTIVIDAD: | 2 Integrar a 1,309 estudiantes en actividades culturales y de salud para fomenten el desarrollo integral de los estudiantes.
[UNIDAD DE MEDIDA: | 261 EVENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 127.00 0.00 253.00) 0.00 211.00)
REALIZADO 0 0 247] 0 0 468
JUL AGO SEP ocT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00] 295.00) 0.00] 296.00) 0.00] 127.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 0

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

En el trimestre que se reporta se atendieron a 468 estudiantes en actividades culturales y de salud, entre las que se destaca la puesta en escena de “El Soplador de Estrellas’|
ly la Platica de adicciones conmemorando el “Dia internacional sin tabaco”, distribuyéndose en 238 alumnas y 230 alumnos, con los siguientes rangos de edades: 55
lestudiantes de 18 afios o menos, 410 estudiantes de 19 a 30 afios, 2 estudiantes de 31 a 40 afios y 1 estudiante de 41 a 50 afios.

CLAVE DESCRIPCION
. Integrar a 985 i en que su cultura emprendedora, su innovacién y su creatividad, como parte de su|
ACTIVIDAD: 3 formacion integral.
UNIDAD DE MEDIDA: 261 EVENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00] 0.00] 0.00] 328.00) 0.00] 0.00]
REALIZADO 0| Y 0 0 0 377,
JUL AGO SEP OoCcT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00] 328.00] 0.00] 0.00] 0.00 329.00]
REALIZADO 0 0 0 0 0 0)

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
En el semestre que se reporta se atendieron a 377 estudiantes en actividades que fomentaron su cultura emprendedora, entre las que se destaca la 3ra. Feria de Innovacion y|
Tecnologia, distribuyéndose en 184 alumnas y 193 alumnos, con los siguientes rangos de edades: 77 estudiantes de 18 afios o menos, 295 estudiantes de 19 a 30 afios y 5|
lestudiantes de 31 a 40 afios.

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta CompAct.asp?...
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CLAVE _|[DESCRIPCION
|ACTIVIDAD: 4 Integrar a 2329 estudiantes en actividades de orientacién psicopedagdgica que fomenten el desarrollo de habitos y habilidades de estudio.
IUNIDAD DE MEDIDA: 261 EVENTO
I ENE FEB MAR ABR MAY JUN
I|L’ROGRAMADO 0.00] 0.00] 0.00] 618.00) 0.00] 0.00]
REALIZADO 0 0 482] 0 0 449|
JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00] 626.00) 0.00} 0.00} 0.00] 1,085.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 0

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

lestudiantes.

Con el objetivo de fomentar el desarrollo de habitos y habilidades de estudio, en este trimestre se realizaron 3 actividades de orientacion psicopedagogica, teniendo 931
lestudiantes participantes acumulados, distribuidos en 463 alumnas y 468 alumnos, con los siguientes rangos de edades: 897 estudiantes de 19 a 30 afios, 25 estudiantes de|
31 a 40 afios, 6 estudiantes de 41 a 50 afios y 3 de mas de 50. La meta fue superada debido a que se adelanté una actividad con el fin de cubrir un nimero mayor de|

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN
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SECRETARIA DE
LA CONTRALORIA

Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Transparencia
Direccién de Evaluacion

[ Inicio Programa Presupuestal Anual

Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: ESTATAL

Periodo: ABRIL

Administracién Salir

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

ANUAL : $ 25,223,935.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 $ 2,456,075.80
TOTAL $0.00 $0.00 $ 2,456,075.80

(COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

Ir a Menu

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Presupuesto.as... 12/07/2016



Secretaria de la Contraloria

-y
%]

Pagina 1 de 1

Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

PUEBLA

SECRETARIA DE
LA CONTRALORIA

Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Transparencia
Direccién de Evaluacion

[ Inicio Programa Presupuestal Anual

Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: ESTATAL

Periodo: MAYO

Administracién Salir

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

ANUAL : $ 25,223,935.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 §2,278,972.74
TOTAL $0.00 $0.00 $2,278,972.74

(COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

Ir a Menu

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Transparencia
Direccién de Evaluacion

[ Inicio Programa Presupuestal Anual

Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: ESTATAL

Periodo: JUNIO

Administracién Salir

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

ANUAL : $ 25,223,935.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $4,356,673.27 $0.00 $2,095,681.01
TOTAL $ 4,356,673.27 $0.00 $2,095,681.01

(COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

Ir a Menu

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Transparencia
Direccién de Evaluacion

[ Inicio Programa Presupuestal Anual

Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: FEDERAL

Periodo: ABRIL

Administracién Salir

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

ANUAL : §$ 32,286,972.27

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 $ 2,623,858.29
TOTAL $0.00 $0.00 $2,623,858.29

(COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

Ir a Menu

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Transparencia
Direccién de Evaluacion

[ Inicio Programa Presupuestal Anual

Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: FEDERAL

Periodo: MAYO

Administracién Salir

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

ANUAL : §$ 32,286,972.27

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 $2,059,189.91
TOTAL $0.00 $0.00 $2,059,189.91

(COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

Ir a Menu

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Transparencia
Direccién de Evaluacion

[ Inicio Programa Presupuestal Anual

Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: FEDERAL

Periodo: JUNIO

Administracién Salir

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

ANUAL : §$ 32,286,972.27

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $4,356,673.27 $0.00 $ 2,290,120.80
TOTAL $ 4,356,673.27 $0.00 $2,290,120.80

(COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

Ir a Menu

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Transparencia
Direccion de Evaluacion

[ Inicio Programa Presupuestal Anual

Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: PROPIO

Periodo: ABRIL

Administracién Salir

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

ANUAL : $ 0.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 $ 6,600.00
TOTAL $0.00 $0.00 $ 6,600.00

(COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

Ir a Menu

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Transparencia
Direccion de Evaluacion

[ Inicio Programa Presupuestal Anual

Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: PROPIO

Periodo: MAYO

Administracién Salir

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

ANUAL : $ 0.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 $ 227,493.60
TOTAL $0.00 $0.00 $ 227,493.60

(COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

Ir a Menu

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Transparencia
Direccién de Evaluacion

[ Inicio Programa Presupuestal Anual

Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: PROPIO

Periodo: JUNIO

Administracién Salir

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

ANUAL : $ 0.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 $ 246,740.44
TOTAL $0.00 $0.00 $ 246,740.44

(COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

Ir a Menu

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN
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COMPONENTE 1.- VINCULACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC

i DE JUAREZ CON ORGANIZACIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES REALIZADA.
Porcentaje de Organismos Vinculados. Meta Plancada Trimestral 8 '
Meta Realizada Trimestral ) ,
En el periodo que se informa logré vincular a la Universidad con 8 Meta Planeada Anual 25 1|
organismos nacionales, los cuales se mencionan a continuacién: Meta Realizada Anual 14 1

Empresa/Institucion Duracion PE Beneficiado Estadias

ISSSTE Indefinido TFAR, ARH X
INER (Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias) Indefinido BIO X ‘
FAMILY LABS B Indefinido BIO X
Instituto Mexicano de la Radio (IMER) Indefinido Mmi X
; Servicios Asesorfa y Capacitacién en Seguridad y Proteccion Industrial (SACSPI) Indefinido MAI X
Secretaria de Comunicaciones y Transporte SCT Indefinido ARH, TIC X
Generadora Fénix Indefinido MAI, MAA X
Pemex Logistica Indefinido MAP, MAI X

Dichas vinculaciones se utilizardn para proporcionar estadias a los/as estudiantes de la Universidad, teniendo a
1408 alumnas y 1451 alumnos beneficiados/as acumulados, con los siguientes rangos de edades: 51 con 18 aiios,
2666 entre 19 a 30 afios, 111 de 31 a 40 aflos, 25 de 41 a 50 afios y 6 de més de 50.

Con respecto a las actividades del componente se tiene el siguiente avance:

__ Actividad 1.1 Firmar 18 convenios con organismos del sector MetaP lan;ada Tnfnestral 8
productivo de bienes y servicios, que impacten en el desarrollo de Meta Realizada Trimestral 6
estadias, servicios tecnologicos, visitas industriales o contratacion ~Meta Planeada Anual 18
de egresados. Meta Realizada Anual 12
Enel ﬁriodo que se informa se firmaron 6 convenios los cuales se mencionan a continuacion:

20/11/2015 Corporacién Unificada Nacional Establecer las bases de cooperacion reciproca para el fomento de la calidad mediante
de Educacion Superior (C.U.N.) la movilidad académica de estudiantes y/o docentes y/o investigadores.

01/01/2016 Institute of International Education Convertirse en el centro examinador TOEFL

Universidad UNIVER Milenium ESTable.c‘cr las baseg 'gen.erales por !as cualcs ambas partes desgrrollen fl'xnleongs

del Estado de México SC sustantivas en relacion con docencia. investigacion. intercambio tecnolégico y de
SErvicios.

Establecer las bases generales por las cuales ambas partes desarrollen funciones
sustantivas en relacién con docencia, investigacion, movilidad estudiantil y docente,

01/04/2016

11/042016 'pstituto Tecnolégico Superior de

A intercambio tecnolégico y de servicios.

Centro de Innovacion de Es la colaboracion académica entre las partes con el fin de realizar actividades
11/04/2016 = Agricultura Sostenible en Pequefa ~ conjuntas para desarrollar y promover acciones destinadas a que contribuyan al pleno

Escala, (CIASPE. AC.) desarrollo académico de la juventud.

CAN Establecer las bases generales por las cuales ambas partes desarrollen funciones
12/04/2016 sustantivas en relacion con docencia, investigacion, intercambio tecnologico y de

AMEX Internacional Services S.
deR.L.deC.V.

servicios.

Teniendo a 1408 alumnas y 1451 alumnos beneficiados acumulados, con los siguientes rangos de edades: 51 ¢
18 afios, 2666 entre 19 a 30 afios, 111 de 31 a 40 aflos, 25 de 41 a 50 afios y 6 de mas de 50.

~  La meta no se cumpli6 debido a que algunos de los convenios que estaban programados para este trimestre se
__cp_rlc\retaron y reportaron en el periodo anterior, asi mismo, es importante mencionar que los convenios con '

Reporte Trimestral de Avances del Programa Presupuestario abril - junio 2016.
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Institute of International Education y con Corporacion Unificada Nacional de Educacién Superior fueron
enviado hasta este trimestre por lo cual se reportaron en este periodo.

o ' o . e Meta Planeada Trimestral 6
Actividad 1.2 Realizar 15 servicios y estudios tecnologicos que ot Realizada Trimestral 4
permitan beneficiar el entorno social y productivo de la Universidad.  \feta Planeada Anual 18

. . o . - . Meta Realizada Anual 7
En el periodo que se informa se organizaron 4 Servicios Tecnoldgicos, los

cuales se mencionan a continuacion:

Del mes de enero a mayo del afio en curso se llevd a cabo el “Curso de Inglés Basico™ y “Curso de Inglés Pre-
Intermedio” en la Secundaria General Ignacio Zaragoza.

Del mes de febrero a junio del presente se llevé a cabo el “Curso de Inglés Basico™ a estudiantes de la
Universidad.

Asfi mismo, del 22 de abril al 20 de mayo del presente se llevé a cabo el “Taller de Cultura Financiera” impartido
a Empresarios de la region.

Beneficiando a 29 hombres y 33 mujeres, con los siguientes rangos de edades: 17 de menos de 18 afios, 26 de 19
a 30 afios, 13 de 31 a 40 afios, 4 de 41 a 50 afios y 2 de mas de 50 afos.

No se llevé a la meta debido a que unos cursos que se tenian programados para este trimestre se realizaron en el
anterior, por lo que no se vio afectado el avance general.

“Curso de Inglés Basico™

“Taller de Cultura Financiera™

Reporte Trimestral de Avances del Programa Presupuestario abril - junio 2016.




! ao

l
|
|

P JEE

EDUCACION

oc
LA
¥
PUBLCA

Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez.

ory

COMPONENTEZ2.- CAPACITAR AL PERSONAL DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ DE ACUERDO A SU PERFIL.

Nombre
Alvarez Simén Luis Carlos
Arellano Solis Sonia
 Bautista Quiroz Adriana
Carmona Gonzélez Juan Carlos
Carrera Mufioz Irasema
Castro Ortega Julia Aidé
Cervantes Carballo Maricela
Coxca Zuviria Gamalie
Cruz Cabrera Clotilde _
Cruz Santillan Cristian Ofir
Ferrari Castillo Guadalupe
[Fosado Cuevas Azareel
Garcia Vite Isabel
- Gémez Garrido Keith
_Gomez Paniagua Jorge Armando
Gonzdlez Lopez Julio
Gutiérrez Mayer Guadalupe Belem
Islas Lechuga Celia
Linares Cisneros Beatriz
Lira Fuentes Nelly
Lopez Morales Guadalupe
Lucas Hernéndez Baltazar
Maldonado Diaz Viridiana
Maldonado Paredes Mariana
Martinez Salazar Julidn
Méndez Castillo Gabino
Miranda Dominguez Luis Eduardo
Ojeda Martinez Raul
Oltra Garrido Martha Fricia
Ortega Sampayo Flor de Marfa
Ortega Vargas Leticia
Pérez Becerra Hugo Isidro
Rivera Vera Andrés
Rivero Herndndez Jesus Josafat
Rojas Veldzquez Aurelio
Rosas Martinez Gabriela
Salas Vera Joan
“Santos Robles Jeimy
Trejo Reyes Pedro Enrique
Valencia Melo Stephany
Vargas Cuervo Flor Cecilia

Indicador Porcentaje de Docentes Capacitados:
Con el fin de mejorar la formacion académica de los profesores de la
Universidad, en el primer semestre de 2016 se logré capacitar a través de 17
cursos o talleres a 21 profesores y 27 profesoras, con los siguientes rangos
de edades: 13 de 19 a 30 afios, 19 de 31 a 40 afios, 11 de 41 a 50 afios y 5 de mas de 50 afios.
A continuacion se muestra la relacién de los docentes capacitados:

33
43
45
48
27
50
49
33
37
33
41
40
41
33
27
31
39
53
45
32
28
34
30
27
57
a7
28
35
44
26
43
28
61
53
29
56
30
29
33
27
28
37

Puesto
PTC
PTC
PA
PTC
PA
PTC
PTC
PA
PTC
PA
PA
PA
PA
PA
PA
PA
PA
PA
PA
PA
PTC
PA
PTC
PA
PA
PA
PA
PA
PTC
PA
PA
PA
PA
PTC
PA
PA
PA
PA
PA
PA
PA
PA

Meta Planeada Semestral 25
Meta Realizada Semestral 48
Meta Planeada Anual 102
Meta Realizada Anual 48

Hombres

[P

T S

= e

Mujeres

1
1
1
1
1

e e

Reporte Trimestral de Avances del Programa Presupuestario abril - junio 2016.
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Vazquez Sanchez Alma Yolanda 31 PTC 1
Vazquez Sénchez Gabriela 38 PA 1
Vega Arroyo Noemi 36 PTC 1
Veldzquez Roldan Humberto 33 PA
Velazquez Vargas José Rubén 50 PTC 1
Viveros Eslim 40 PA 1

La meta fue superada debido a que algunas capacitaciones se adelantaron por parte de las empresas
capacitadoras.

Con respecto a las actividades del componente se tiene el siguiente avance:
Actividad 2.1 Brinda 30 cursos de capacitacion de Docentes de la meta Planc?ada Tm.nestral i
y : B % ik eta Realizada Trimestral 17
Un{verSIdad Tecnt?{oglca dg X{c’otepec de‘ Ju.a're. con el fin de Moo Dt it 30
mejorar su formacion, capacitacion y actualizacion profesional. Mt Bt Avtigl 21
Con el fin de mejorar la formacién profesional de los/as profesores/as de la Universidad en el periodo que se
informa se participé en 16 Cursos, los cuales se mencionan a continuacion: 1.- Certificacion ANFECA, 2.-
Seguro social para principiantes, 3.- Evaluacion del desempefio del capital humano, 4.- Curso de COI, 5.- Curso
de NOI, 6.- Taller de emprendimiento, 7.- LabVIEW Core 1, 8.- Kinesiotaping, 9.- Décimo Congreso de
fisioterapia ASITEFIR, 10.- Estadistica inferencial con SPSS, 11.- Introduccién al disefio de base de datos, 12.-
Taller de “Pares académicos de responsabilidad social universitaria” de ANFECA, 13.- Capacitacion a docentes
de francés por la editorial CLE, 14.- Estrategias para la conformacion y consolidacién de cuerpos académicos
médulo 1 y 2, 15.- Congreso transforming knowledge into learning, 16.- Capacitacién y actualizacién de
“Requerimientos y normas para la potabilizacién de agua” y 17.- Sistemas Biointensivos.

Teniendo a 21 profesores y 27 profesoras, con los siguientes rangos de edades: 13 de 19 a 30 afios, 19 de 31 a 40
afios, 11 de 41 a 50 afios y 5 de mas de 50 afios.

La meta fue superada debido a que algunas capacitaciones se adelantaron por parte de las empresas
capacitadoras.

Nota los reconocimientos faltantes aun no son enviados por parte de la empresa capacitadora, por lo cual solo
se anexan fotografias del curso.

) =
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“Seguro social practico” Evaluacion del desempefio del capital ‘Congreso de fisioterapia’
humano’
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‘Curso de COI’ ‘Estadistica inferencial con SPSS’

Semunario de Sistemas P2
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Actividad 2.2 Integrar a 23 docentes en programas de movilidad que permitan mejorar su perfil

] profesional. Meta Planeada Semestral 3

g La profesora Gabriela Rosas Martinez de la academia de idiomas fue mez I;Rle allza:idaAS en;lestral 213
| beneficiada por el Programa SUNY 2016, en el cual, realizara un curso de A

' Meta Realizada Anual 1

verano en la Universidad Estatal de Nueva York, Estados Unidos del 26 de
junio al 09 de agosto del presente.

La meta no se cumplié debido a que las movilidades que se tenian programadas se reprogramaron para el
siguiente trimestre.
Nota la evidencia se enviaran en CD

-Ev RTIVOS Y DE SALUD COMO TED
EDUCACION INTEGRAL FOMENTADOS.

' Indicador Porcentaje de Eventos Realizados:

En el de abril ih s e o L e D Meta Planeada Trimestral 17
n el mes de abri fe orgamzq la - onferencia "Vio e.n_cla“ e género, ;De .. Realizada Trimestral 19
qué lado estamos?", 2.- la Platica “Trastornos Alimenticios™, 3.~ Plética de
cnt A L ; % Meta Planeada Anual 52
adicciones conmemorando el “Dia internacional sin tabaco”, el 4.- ‘
Meta Realizada Anual 30

“Concurso de Carteles sobre Autismo”, 5.- el Taller de Formando Hébitos y
6.- la “3ra. Feria de Innovacién y Tecnologia™.

En el mes de mayo se organizé 7.- la lera. Activacion fisica masiva “Mueve tus alas gorrién”, 8.- el “Torneo de ?
r Basquetbol Varonil”, 9.- el “Torneo de Bésquetbol Femenil”, 10.- la puesta en escena de “El Soplador de ;
’ Estrellas™, 11.- la Conferencia de “Carranza en la Sierra Norte de Puebla”, y 12.- el “Concurso de Ensayo UTX]J :
2016".

De igual forma en el mes de junio se organiz6 la plética 13.- “Inteligencia emocional para el éxito”, 14.- la 2da.
Activacién fisica masiva “Mueve tus alas gorrion”, 15.- el “Torneo Interno de Futbol Sala Mixto”, 16.- el
“Torneo Interno de Basquetbol Mixto™, 17.- Conferencia del Origen Cosmogdnico del Festejo de la Xochipila,
18.- Presentacion de Artesanias, 19.- Carrera Conmemorativa del 25° Aniversario de las UT's.

Beneficiando asi a 842 alumnos y a 880 alumnas, con los siguientes rangos de edades: 384 con 18 afios, 1287 de
19 a 30 afios. 39 de 31 a 40 aflos, 8 de 41 a 50 y 4 de mas de 50.

La meta fue superada debido a que se adelantaron actividades con el fin de cubrir un nimero mayor de
estudiantes.
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o Piolencia de género. ; De aué lado estamos?” “Trastornos Alwenticias” “Concurso de Carteles sobre Autismo "

Reporte Trimestral de Avances del Programa Presupuestario abril - junio 2016.




L
EDUCACION PUBL CA

“3ra, Feria de Innovacién y Tecnologia” ‘Carranza en la Sierra Norte de Puebla”,

Concurse de Ensayo UTXJ 2016 “Dia internacional sin tabaco “Taller de Formando Habitos"

‘Origen Cosmogonico del Festejo de la
Xochipila

lera. Activacién fisica masiva “Mueve tus alas gorrion’ Torneo Interno de Futbol Sala Mixto
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Carrera Conmemorativa del 25° Aniversario de las UT's. 2da. Activacion fisica masiva “Mueve tus alas gorrién”
Actividad 3.1 Integrar a 1309 estudiantes en eventos deportivos Meta Plan?ada Tm'nestral 34?
para contribuir a su fortalecimiento fisico e integral. Meta Realizada Trimestral 765
Meta Planeada Anual 1309
En el trimestre que se reporta se atendieron a 765 estudiantes en Mefa Realizada Anual 910
actividades deportivas, entre las que se destacan la lera y 2da Activacion Fisica Masiva y la Carrera
Conmemorativa del 25° Aniversario de las UT's, distribuyéndose en 389 alumnas y 376 alumnos, con los
siguientes rangos de edades: 2 estudiantes de 18 aflos 0 menos, 747 estudiantes de 19 a 30 afios, 13 estudiantes 5
de 31 a 40 ailos, 2 estudiante de 41 a 50 afios y | estudiante de mas de 50 afos.
La meta fue superada debido a que se adelantaron actividades con el fin de cubrir un nimero mayor de
estudiantes.
Nota las listas de asistencia se enviardn en CD
Actividad 3.2 Integrar a 1309 estudiantes en actividades culturales Meta Plan§ada Trlmestral 464
; : o i Meta Realizada Trimestral 468
y de salud para fomentar el desarrollo integral de los estudiantes.
’ Meta Planeada Anual 1309
En el trimestre que se reporta se atendieron a 468 estudiantes en Meta Realizada Anual 715
actividades culturales y de salud, entre las que se destaca la puesta en escena de “El Soplador de Estrellas™ y la
Platica de adicciones conmemorando el “Dia internacional sin tabaco™, distribuyéndose en 238 alumnas y 230
alumnos, con los siguientes rangos de edades: 55 estudiantes de 18 afios 0 menos, 410 estudiantes de 19 a 30
afios, 2 estudiantes de 31 a 40 afios y 1 estudiante de 41 a 50 afios.
Nota las listas de asistencia se enviaran en CD
Actividad 3.3 Integrar a 985 estudiantes en actividades que Meta Planeada Trimestral 328
Jfomenten su cultura emprendedora, su innovacion y su creatividad, Meta Realizada Trimestral 377
como parte de su formacion integral. Meta Planeada Anual 985
Meta Realizada Anual 377
En el semestre que se reporta se atendieron a 377 estudiantes en actividades que fomentaron su cultura )7
emprendedora, entre las que se destaca la 3ra. Feria de Innovacién y Tecnologia, distribuyéndose en 184 alumnas %

y 193 alumnos, con los siguientes rangos de edades: 77 estudiantes de 18 afios 0 menos, 295 estudiantes de 19 a
30 afios y 5 estudiantes de 31 a 40 afios.
Nota las listas de asistencia se enviaran en CD /
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- Actividad 3.4 Integrar a 2329 estudiantes en actividades de \jeta Planeada Trimestral 618 '
orientacion psicopedagogica que fomenten el desarrollo de habitos \jeta Realizada Trimestral 931

v habilidades de estudio. Meta Planeada Anual 2329
Meta Realizada Anual 931 |

Con el objetivo de fomentar el desarrollo de habitos y habilidades de
estudio, en este trimestre se realizaron 3 actividades de orientacion psicopedagégica, participando 463 alumnasy ~ * |
468 alumnos, con los siguientes rangos de edades: 897 estudiantes de 19 a 30 afios, 25 estudiantes de 31 a 40 ‘
afios, 6 estudiantes de 41 a 50 afos y 3 de mas de 50. La meta fue superada debido a que se adelanté una ‘
actividad con el fin de cubrir un nimero mayor de estudiantes. (
Nota las listas de asistencia se enviaran en CD. |
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